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Основание разработки: результаты независимой оценки качества образования от 04.2017 года


Пути повышения эффективности обучения ищут во всех странах мира. В России проблемы результативности обучения активно разрабатываются на основе использования последних достижений психологии, информатики и теории управления познавательной деятельностью.
 Под качеством образования понимается совокупность существенных свойств и характеристик результатов образования, способных удовлетворить потребности школьников, общества и заказчиков образования.
Из чего оно складывается?
· Из высокого уровня профессионализма педагогов
· Из создания комфортности в обучении школьников
· Прочности знаний учащихся
· Соблюдение санитарно-гигиенических норм
· Из материально-технического обеспечения школы.
Основная цель обучения в начальной школе - научить каждого ребенка за короткий промежуток времени осваивать, преобразовывать и использовать в практической деятельности огромные объёмы информации.
Признавая урок в качестве основной формы обучения, мы постоянно ищем пути его дальнейшего совершенствования.
Целевые направления:
· совершенствование организации учебного процесса и повышение результатов обучения;
· создание условий для повышения мотивации к обучению, саморазвитию, самостоятельности в принятии решений;
· обеспечение учебно-воспитательного процесса на современном уровне;
· создание условий для удовлетворения образовательных потребностей ребенка;
· совершенствование системы воспитательной работы как средства повышения качества образования;
· обеспечение физического развития учащихся, использование здоровьесберегающих технологий;
· совершенствование материально-технической базы школы. 
Задачи:
· обобщение и внедрение в практику достижений передового педагогического опыта;
· формирование установок на освоение современных педагогических технологий, подходов, обеспечивающих подготовку качественно нового младшего школьника;
· создание единой системы урочной и внеурочной деятельности учителей и учеников, направленной на разностороннее развитие образовательного процесса;
· организация взаимодействия учителей начальных классов, психолога, логопеда и родителей с целью изучения и развития индивидуальных способностей обучающихся.




Решение задач по повышению качества образования по целевым направлениям

	№
п/п
	Целевые направления
	Задачи по повышению качества образования на 2017-2018 учебный год

	I. Обеспечение учебного процесса на современном уровне

	1.1.
	Работа с кадрами
	1.Обеспечить прохождение аттестации педагогов:
на высшую категорию – 0 чел. 
на 1 категорию - 1 чел.
на соответствие занимаемой должности –  7 чел.
2.Обеспечить повышение квалификации педагогов на курсах: 3 чел.
3. Увеличение количества педагогов посещающих семинары и практикумы до 50 %

	1.2.
	Совершенствование материально-технической базы школы
	1.Приобретение современного программного обеспечения.
2.Обеспечение современными наглядно-методическим пособиями учебных 

	1.3.
	Информатизация школьного пространства
	1. Активизация работы  в АИС.
2. Активизация работы сайта школы
3.Организация участия в дистанционных конкурсах, олимпиадах.

	1.4.
	Обеспечение мониторинга личных достижений педагогов с целью материального поощрения за высокие результаты обучения
	Разработка Положения о критериях эффективности педагога и премирование педагогов, исходя из положительной динамики достижений.

	Прогнозируемый результат
	Повышение качества обучения

	II. Организация учебного процесса

	2.1.
	Организация методической работы, направленной на повышение педагогического мастерства.
	1.Контроль над реализацией темы самообразования педагога.
2.Посещение уроков.
3.Организация помощи молодым педагогам.
4.Классно-обобщающий контроль (см. план ВШК)
5. Еженедельные «летучки» по актуальным вопросам образования в школа»

	2.2.
	Организация работы с одарёнными детьми.
	1. Организация участия обучающихся в проектной деятельности.
2. Организация факультативов, секций, кружков, отвечающих способностям и запросам участников образовательного процесса.
3. Организация участия в дистанционных олимпиадах и конкурсах.
4. Увеличение количества обучающихся, принимающих участие в очных конференциях, конкурсах, акциях

	2.3.
	Обеспечение физического развития обучающихся, использование здоровьесберегающих технологий в учебном  процессе.
	1. Составление рационального расписания уроков, исключающего перегрузки учащихся (согласно СанПиН).
2. Организация учащихся с обязательными спортивными секциями.
3. Организация межведомственного сотрудничества в вопросах дополнительного образования детей в области здоровьясбережения

	Прогнозируемый результат
	Повышение качества обучения

	III.  Организация системы воспитательной работы

	3.1.
	Организация воспитательных мероприятий, направленных на повышение положительной учебной мотивации у обучающихся.
	1.Организация  участия обучающихся в различных конкурсах, соревнованиях, предметных неделях, акциях, декадах и т.п.



	3.2.
	Обеспечение физического развития учащихся, использование здоровьесберегающих технологий в воспитательном процессе.
	1. Организация участия в спортивных соревнований разных уровней.

	Прогнозируемый результат
	Повышение качества обучения

	IV. Организация школьного самоуправления 

	4.1.
	[bookmark: _GoBack]Организация эффективной работы с родительской общественностью
	1.Проведение общешкольных родительских собраний с привлечением все узких специалистов.
2.Функционирование  родительских комитетов в классах.

	4.2.
	Привлечение социальных партнёров к сотрудничеству
	1.Сотрудничество с КДН и ПДН.
2.Привлечение к сотрудничеству Главы администрации муниципального образования, работников ДК, библиотек, ФАП.

	4.3.
	Обеспечение открытости школьного пространства
	1.Функционирование официального сайта с еженедельным обновлением.
2.Ежегодный Публичный доклад директора на сайте школы.
3.Функционирование на школьном сайте странички «Обратная связь» (обращение к администрации)

	Прогнозируемый результат
	Повышение качества обучения




