


3.3. Система условий реализации ООП НОО
МКОУ Плотбищенская НОШ №9
Кадровое обеспечение

Укомплектованность образовательного учреждения педагогическими кадрами составляет 100%. Для реализации ООП НОО имеется коллектив специалистов, выполняющих функции:
	должность
	должностные обязанности
	Количество работников в ОУ (требуется/
имеется)
	Уровень квалификации работников ОУ

	
	
	
	требования к уровню квалификации
	фактический уровень квалификации


	директор
	обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу образовательного учреждения.

	1/1
	высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	высшее техническое, 
стаж педагогической работы 23 года

	завуч
	координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образовательного процесса.

	1/1
	высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
	высшее профессиональное образование
стаж работы на педагогических или руководящих должностях 
13 лет.


	учитель
	осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ.

	5/5
	высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы.
	высшее профессиональное образование, стаж более 25 лет – 2
среднее профессиональное образование, стаж более 20 лет – 2
среднее -1 (Айдаринская НОШ –филиал МБОУ Плотбищенская НОШ №9)


	социальный педагог
	осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся.

	1/1
	высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	высшее профессиональное образование по специальности «Социальная работа» 

	библиотекарь
	обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно- нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся.
	1/1
	высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность».

	высшее, не профессиональное стаж работы 3 года



Повышение квалификации педагогических работников

В системе образовании  Енисейского района  созданы условия для комплексного взаимодействия образовательных учреждений. Педагогические работники школы имеют возможность получить квалифицированную методическую и практическую помощь методистов РМЦ и  коллег из других образовательных учреждений. Специалисты управления образования и РМЦ оказывают педагогам постоянную методическую поддержку, дают оперативные консультации по вопросам реализации основной образовательной программы начального общего образования, проводят районные семинары по обмену передовым инновационным опытом между образовательными учреждениями, организуют проведение комплексных мониторинговых исследований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций, проводят консультирование по работе с современным компьютерным оборудованием, обеспечивающим системно-деятельностный подход к обучению.   В школе создана система методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельность педагогов на всех этапах реализации требований стандарта: семинары, ШМО, мастер-классы, открытые уроки и внеурочные занятия. Таким образом, педагоги имеют возможность постоянно повышать свой педагогический уровень адекватно происходящим изменениям в системе образования.  Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работников школы к реализации стандарта.

Указание на образовательные технологии деятельностного типа, используемые в образовательном процессе.
Особые требования в ходе реализации ООП НОО предъявляются к использованию современных образовательных технологий, поэтому наши педагоги при выборе форм, способов и методов обучения  и воспитания (образовательных технологий) в начальной школе руководствуются ФГОС НОО и возрастными особенностями, возможностями младших школьников.
Все педагоги владеют современными педагогическими технологиями:
· личностно-ориентированного обучения
· технология организации проектной деятельности
· игровые
· здоровьесберегающие
· уровневой дифференциации
· технология оценивания образовательных достижений (учебных успехов),
· ИКТ – технологии.

Педагогиобеспечиваютобразовательныйпроцесссучетомследующихфакторов:
· расширение деятельностных  форм обучения, предполагающих приоритетное развитие творческой и поисковой активности в учебной и во всех остальных сферах школьной жизни;
· организацию образовательного процесса с использованием технологий учебного сотрудничества, обеспечивающих расширение видов групповой работы обучающихся, их коммуникативного опыта в совместной деятельности,  как в одновозрастных, так и в разновозрастных группах, постепенный переход от устных видов коммуникации к письменным, в том числе с использованием возможностей информационных и коммуникативных технологий;
· использование игровых технологий, способствующих решению основных учебных задач на уроке;
· использование во всех классах (годах обучения) начальной школы оценочной системы, ориентированной на обучение детей само-и взаимооцениванию.

При выборе применяемых образовательных технологий  учителя учитывают, что все технологии, используемые в школьном образовании, должны решать задачи образования данной возрастной группы учащихся и обеспечивать преемственность и плавность перехода обучающихся от одной ступени образования к другой.
Организацию образовательной деятельности обучающихся педагоги строят на основе системно-деятельностного подхода, который предполагает обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного общего образования.
Создание условий для оптимального развития одаренных и способных детей-одно из важных направлений работы школы. Педагогический коллектив создает развивающую образовательную среду, что позволяет формировать у каждого ученика устойчивое позитивное отношение к познавательной деятельности, потребность в самообразовании.
Наряду с урочной деятельностью, способствуют выявлению и развитию одаренных обучающихся различные кружки, конкурсы, интеллектуальный марафон, участие в самых различных олимпиадах и конкурсах школьного, регионального и всероссийского уровня, система внеурочной исследовательской работы обучающихся.
В школе разработана программа «Одаренные дети», цель которой создание благоприятных условий для развития потенциала одарённых и талантливых детей. Выявление одаренных детей проводится в начальной школе на основе наблюдения, общения с родителями, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления.
ООП НОО предусматривает достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья. Для этой категории учащихся предусмотрены специальные медико-психологическое сопровождение (договор с педагогом психологом, педагогом дефектологом, педагогом логопедом реабилитационного Центра Енисейского района), индивидуальное обучение.
Для создания комфортных условий и развития потенциала детей с ограниченными возможностями здоровья разрабатываются с участием их родителей (законных представителей) индивидуальные учебные планы, реализация которых контролируется директором школы.
Психолого- педагогическое сопровождение развития обучающегося реализуется через следующие направления:
· Диагностика(родителей/ребенка).
· Коррекционная работа.
· Развивающая работа.
· Психопрофилактика.
· Консультации (для обучающегося, его родителей, педагогов)

В ООП НОО учтена преемственность между дошкольным образованием и первой ступенью школьного образования. Работа начальной ступени с детьми дошкольного возраста направлена на выстраивание единого образовательного пространства с целью создания равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе. В школе организована и успешно функционирует Школа для будущих первоклассников.

Финансовое обеспечение.

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных Стандартов общего образования. Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета. Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной программы основного общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта. Применение принципа нормативного подушевого финансирования на уровне образовательного учреждения заключается в определении стоимости стандартной (базовой) бюджетной образовательной услуги в образовательном учреждении не ниже уровня фактически сложившейся стоимости в предыдущем финансовом году. Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый объём финансовых средств, необходимых для реализации основной образовательной программы в учреждениях данного региона в соответствии с ФГОС в расчёте на одного обучающегося в год, определяемый раздельно для образовательных учреждений, расположенных в городской и сельской местности. Органы местного самоуправления могут устанавливать дополнительные нормативы финансирования образовательных учреждений за счёт средств местных бюджетов сверх установленного регионального подушевого норматива.
В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников образовательных учреждений:
• фонд оплаты труда школы состоит из базовой части и стимулирующей части.
• базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату руководителей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих образовательный процесс, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала образовательного учреждения.
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в локальных правовых актах образовательного учреждения и (или) в коллективных договорах. В локальных правовых актах о стимулирующих выплатах  определены критерии и показатели результативности и качества, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.

	
	Параметры
	Человек/Суммы(руб)

	1.
	Общее количество учащихся начальной школы
	30чел.

	2
	Педагогический персонал
	5человек

	3.
	Норматив на одного ребенка в год
	19968

	4.
	Госбюджет на финансовый год
	1439,351тыс.

	5.
	Общий бюджет на реализации Основной образовательной программы начального общего образования
	200тыс.

	7.
	Общий фонд оплаты труда:
-базовая часть ФОТ:
-стимулирующая часть ФОТ
	1438,422тыс.
1069,422тыс.
369 тыс.

	8.
	Учебные расходы
	200 тыс. руб

	9.
	Расходы на повышение квалификации педагогов образовательного учреждения
	10 тыс руб



Материально-техническое обеспечение
Образовательное учреждение располагает материальной информационной базой, которая обеспечивает организацию всех видов деятельности младших школьников, соответствует санитарно-эпидемиологическим и противопожарным правилам и нормам, возрастным особенностям и возможностям обучающихся, отвечает требованиям к оснащенности школьных помещений, позволяет обеспечить реализацию современных образовательных потребностей.
В области материально-технического обеспечения образовательного процесса в образовательном учреждении оборудованы: учебные кабинеты начальных классов, оснащенные ИКТ-оборудованием (интерактивные доски, переносные демонстрационные экраны, компьютер для учителя, ноутбуки для учащихся, цифровые микроскопы). Имеется выделенная интернет линия, разработан сайт образовательного учреждения.
Школой приобретены наглядные и печатные пособиями: коллекции полезных ископаемых, тканей, наборы муляжей, таблицы, карты, раздаточный и дидактический материал и др. Оборудованы спортивный зал, библиотека.
Библиотека укомплектована печатными образовательными ресурсами по учебным предметам начальной школы, а также имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию ООПНОО.   Обеспеченность учебными пособиями составляет 100 %,
В школе работает хорошо оборудованная столовая, где все обучающиеся получают горячие завтраки.
Во время  образовательного процесса осуществляется медицинское обслуживание обучающихся. Школой заключен договор  с МБУО «Енисейская районная больница». Обучающиеся ежегодно проходят медицинский осмотр.
С целью обеспечения безопасности детей в школе функционирует автоматическая противопожарная система. Школа оснащена в полном объеме первичными средствами пожаротушения.

Учебно-методическое, информационно-техническое обеспечение

В школе реализуется учебно-методический комплект (УМК) «Школа России». Принципами построения УМК «Школы России» являются приоритет воспитания в образовательном процессе, личностно-ориентированный и деятельностный характер обучения. Эти принципы реализуются в учебниках по всем предметам, среди которых нет главных и второстепенных.
Все предметы, включая и предметы эстетического цикла, работают на общий результат, формируя у ребенка единую современную картину мира и развивая умение учиться. В состав комплекта входят следующие учебники: обучение грамоте, русский язык, литературное чтение, математика, окружающий мир, изобразительное искусство, музыка, технология, ОБЖ, иностранные языки. Важной особенностью учебников является выделение в них базового и повышенного уровней учебного материала, позволяющего ученикам продвигаться в освоении учебных курсов с учетом  индивидуальных особенностей, интересов и склонностей.

	№
п/п
	Авторы
	Название УМК
	Издание

	1
	А.А.Плешаков (научный руководитель)
	Сборник программ к комплекту учебников«Школа России»
	Просвещение


	2
	В.Г. Горецкий и др.
	Азбукав2-хчастях
	Просвещение


	3
	В.Г. Горецкий, Н.А.Федосова
	Прописив4-хчастях
	Просвещение


	4
	Л.М.Зеленина, Т.Е.Хохлова
	Русский язык, учебник 1,2, 4 классы
	Просвещение


	5
	Л.М.Зеленина
	Рабочая тетрадь к учебнику «Русский язык», в 2-х частях
	Просвещение

	6
	Л.Ф.Климанова и др.
	Литературное чтение, учебник,1,2,3,4 классы
	Просвещение


	7
	М.И.Моро и др.
	Математика, учебник,1,2,3,4 классы
	Просвещение


	8
	М.И.Моро, С.И.Волкова
	Рабочая тетрадь в 2-х частях к учебнику «Математика»
	Просвещение


	9
	А.А.Плешаков
	Окружающий мир, учебник,1,2,3,4 классы
	Просвещение


	10
	А.А.Плешаков
	Рабочая тетрадь в 2-х частях к учебнику «Окружающий мир»
	Просвещение


	11
	Т.М. Геронимус
	Технология. Учебник1,2,3,4 
	Просвещение

	12
	В.И. Лях

	Физическая культура, учебник.1-4класс
	Просвещение

	13
	Критская Е.Д., СергееваГ.П., ШмагинаТ.С.
	Музыка, учебник,1,2,3,4 классы
	Просвещение

	14
	Л.П.Анастасова, П.В.Ижевский, 
Н.В. Иванова 
	Основы безопасной жизнедеятельности
	Просвещение



Для организации образовательного процесса в  рамках реализации ООП НОО имеется необходимое информационно-техническое обеспечение:
· Наличие компьютерной и мультимедийной техники:
	№ п/п
	Название техники
	Количество, шт.

	1.
	Стационарные компьютеры
	8

	2.
	Мобильные компьютеры (ноутбуки)
	6

	3.
	Принтеры
	6

	4.
	Мультимедийные проекторы
	2

	5.
	Интерактивная доска
	2

	6.
	Электронный микроскоп
	4

	7
	Переносной демонстрационный экран 
	1



· Мультимедийная библиотека:

	№/п
	Название цифровых образовательных ресурсов
	Учебный предмет
	Издатель, год выпуска

	1.
	Электронное приложение к учебнику
	Окружающиймир,1,2,3,4кл.
	Просвещение,2011, 2012г., 2013,2014

	2.
	Электронное приложение к учебнику
	Математика,1,2,3,4 кл.
	Просвещение, 2011, 2012г., 2013, 2014

	3.
	Наглядные пособия для интерактивных досок с тестовыми заданиями
	Обучение грамоте, русский язык, литературное чтение, математика, окружающий мир (все классы)
	ООО «Экзамен-Медиа» 2012







Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы

	№ п/п
	Требования ФГОС, нормативных и локальных актов
	Необходимо/ имеются в наличии

	1
	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников
	Плотбищенская НОШ - 2/2
Айдаринская НОШ  филиал – 2/2
Маковская  НОШ  филиал – 1/1

	2
	Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские
	[bookmark: _GoBack]Необходимо




	Компоненты оснащения
	Необходимое оборудование и оснащение
	Необходимо/
имеется в наличии

	1. Компоненты оснащения методического кабинета начальной  школы


	1.1. Нормативные документы:
- ФГОС; 
-Программа ООП НОО; 
- Письмо от 25 сентября 2000 г. N 2021/11-13"Об организации обучения в первом классе четырехлетней начальной школы";
- Методическое письмо № 1561\14-15 от 19.11.98 
«Контроль и оценка результатов обучения 
в начальной школе»
- Письмо министерства образования РФ от 3.06.2003 г. № 13-51-120/13 «О системе оценивания учебных достижений младших школьников в условиях безотметочного обучения в ОУ, участвующих в эксперименте по совершенствованию структуры и содержания общего образования»

программно-методическое обеспечение:
 -Сборник рабочих программ (Школа России)
локальные акты:
-положение о портфолио;
- положение о формах,  порядке, периодичности промежуточной аттестации обучающихся;
- положение о классном руководителе;
- положение о родительском комитете школы;  
- правила приема обучающихся в Школу
- положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме;
- положение о проектной деятельности;
- положение о школьной библиотеке и правила пользования  ею;
-  правила использования Интернет в Школе;
-положение о школьном лагере дневного пребывания обучающихся;
	Имеются в наличии












Имеется в наличии





	
	1.2. Учебно-методические материалы:
1.2.1. УМК по программе «Школа России»
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предметам
	Имеется в наличии и 
необходимо приобретение, частично по технологии, ИЗО

	
	1.2.3. CD по содержанию  учебных предметов: 
-математика
-обучение грамоте
-русский язык
-литературное чтение
-окружающий мир
	Имеются в наличии

	
	1.2.5. Учебно-практическое оборудование:
Микроскоп цифровой
	Имеется

	
	1.2.6. Оборудование (мебель): 
- Софиты
-Доски демонстрационные
- Доска Интерактивная
	Имеются в наличии

	
	2.2. Документация ОУ
	

	
	2.3. Комплекты диагностических материалов: 
-комплексная контрольная работа
	Имеется в наличии



План по оснащению учебным оборудованием.


	Учебный год
	Приобрели
	Планируется приобрести

	0. 
	Микроскоп цифровой.
Ноутбук учителя.
Компьютер
Программное обеспечение учебно-методический комплект для начальной школы.
Мебель (школьные парты, шкафы, стулья, компьютерные столы, стулья).
Комплект таблиц «Русский язык. Основные правила и понятия. 1-4 класс»
Комплект таблиц «Русский алфавит»
Комплект таблиц для начальной школы «Русский язык. Предложение»
Комплект таблиц для начальной школы «Русский язык. Местоимение»
Комплект таблиц для начальной школы «Русский язык. Имя существительное»
Комплект таблиц для начальной школы «Русский язык. Имя прилагательное»
Комплект таблиц для начальной школы «Русский язык. Глагол»
Комплект таблиц для начальной школы «Обучение грамоте. 1 класс»
Комплект таблиц для начальной школы «Обучение грамоте. 2 класс
Комплект таблиц для начальной школы «Русский язык, 1 класс»
Карта полушарий  для начальной школы 2 листа
Физическая карта России 2 листа для начальной школы 
Природные зоны России, карта 2 листа
Глобус Земли большой (320мм)
«Карта РФ, мира» + комплект тематических магнитов
	

	2012-2013
	
	Раздаточная плата «Палитра» (основа)
Раздаточные карточки к «Палитре»: Двузначные числа
Раздаточные карточки к «Палитре»: Основы счета (серия от 1 до 10)
Раздаточные карточки к «Палитре»: Сложение и вычитание (серия от 1 до 10)
Магнитный плакат «Математические кораблики»
Набор счетного материала для магнитного плаката «Математические кораблики»
Альбом заданий к счетному материалу «Математические кораблики»
Магнитный плакат «Сотенный квадрат»
Магнитный плакат «Тысяча»
Магнитный плакат «Таблица умножения»
Многоразовые карточки на печатной основе «Таблица умножения в пределах 100»
Счеты первоклассника (Абак)
Азбука подвижная
Интерактивная лента букв
Комплект таблиц для начальной школы «Литературное чтение. 1 класс»
Комплект таблиц для начальной школы «Литературное чтение. 2 класс»
Комплект таблиц для начальной школы «Литературное чтение. 3 класс»
Комплект таблиц для начальной школы «Литературное чтение. 4 класс»
Физическая карта Красноярского края
Коллекция «Шерсть» для начальной школы
Коллекция «Хлопок» для начальной школы
Коллекция «Шелк» для начальной школы
Демонстрационная коллекция «Образцы бумаги и картона» для начальной школы
Компас школьный
Комплект таблиц для начальной школы «Окружающий мир. 1 класс»
Модель-аппликация «Природные зоны»
Лупа ручная
Гигантский набор
Флюгер раздаточный
Стенд-уголок маркерный «Погода сегодня»
Фрагмент (демонстрационный) магнитно-маркерный (двухсторонний) 

	2013-2014
	
	Конструктор "Первые конструкции"
Конструктор "Первые механизмы "
Комплект для практических работ "Фильтрация воды" с методическими указаниями 


	2014-2015
	
	Комплект для практических работ "Наблюдение за погодой" с методическими указаниями 
Природное сообщество водоема (магнитный плакат с набором карточек и методическими указаниями)   
Природное сообщество леса (магнитный плакат с набором карточек и методическими указаниями) 
Природное сообщество луга (магнитный плакат с набором карточек и методическими указаниями) 
Природное сообщество поля (магнитный плакат с набором карточек и методическими указаниями) 
Птицы зимой (магнитный плакат с набором карточек и методическими указаниями)
Демонстрационные бусины «Счет в пределах 10»
Раздаточные бусины «Счет в пределах 10»
Раздаточные бусины «Счет в пределах 100»





Механизм и контроль за состоянием системы условий

	Целевые ориентиры
	Механизмы достижения
	Контроль

	Кадровые условия реализации ООП НОО

	Сохранение кадрового потенциала ОУ
	- аттестация
- курсы повышения квалификации
- участие в профессиональных конкурсах
	Директор, завуч
на СПД
педсовет
аттестационная комиссия

	Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО

	Преемственность ОУ  и ДОУ
	- обследование дошкольников (первичное)
-консультации для  педагогов и  родителей дошкольников
-посещение занятий  в дошкольной группе  педагогами ОУ
- проведение родительских собраний  в дошкольной группе  с педагогами и специалистами ОУ
	директор

завуч
учителя

на педсовете  и РПМПк

	Преемственность с ОУ (4-5 классы)
	- психолого-педагогическое обследование учащихся
- посещение уроков в начальной школе педагогами предметниками
- родительские собрания
- проведение РПМПк,
- консультации специалистов для педагогов и родителей
	директор
завуч

учителя

на педсовете и РПМПк

	Финансовые условия реализации ООП НОО

	Обеспечение стабильности жизнеобеспечения ОУ
	- соблюдение целевого назначения финансовых средств  в ОУ
-своевременное распределение финансовых средств  в ОУ
	директор
завхоз
педсовет

	Материально-технические условия реализации ООП НОО

	Соответствие материально-технических условий требованиям ФГОС и Сан Пин
	- сохранение пополнение имеющегося оборудования
-соблюдение требований СанПин
-оптимальное использование имеющегося оборудования
	директор
завхоз
педсовет

	Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО

	Реализация программы «Школа России»
	- курсы повышения квалификации
-проведение методических семинаров по системе  «Школа России»
- пополнение УМК по данным программам
	директор
библиотекарь
учителя
на педсовете








Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий.


	№
	Тема.
	Сроки.
	Ответственные


	Создание нормативно-правовой базы, обеспечивающей введение ФГОС НОО.

	1
	Издание приказа о рабочих группах по введению ФГОС НОО.
	март 2010 г.
	Директор школы

	2
	Утверждение локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры школы с учетом требований к оснащенности образовательного процесса.
	2010-2011 уч.г.
	Администрация школы.

	3
	Разработка и утверждение плана реализации ФГОС
	2010-2011 уч.г.
	Администрация школы.

	3
	Внесение изменений и дополнений  в Устав ОУ
	2010-2011 уч.г.
	Директор школы

	4
	Приведение должностных инструкций в соответствии с  требованиями ФГОС
	2010-2011 уч.г.
	Директор школы

	5
	Утверждение  ООП НОО 
	2010-2011 уч.г.
	Администрация школы.

	6
	Осуществление методического сопровождения при разработке образовательной программы.

	2010-2011 уч.г.
	Рабочая группа.

	7
	Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС.
	2010-2011 уч.г.
	Администрация школы.

	8
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС НОО, на основе утвержденного федерального перечня учебников.
	2010-2011 уч.г.
	Администрация школы.

	9
	Разработка и утверждение учебных планов 1-2-х классов, рабочих программ, программ внеурочной деятельности.
	2011-2012 уч.ч.
	завуч

	10
	Разработка программ внеурочной деятельности
	2010-2011 уч.г.
	завуч

	11
	Разработка и утверждение «Положение о системе оценок, форме, и порядке проведения промежуточной аттестации»
	2010-2011 уч.г.
	завуч

	12
	Внесение изменений и дополнений в Устав ОУ, приведение должностных инструкций 
	2010-2011 уч.г.
	Администрация школы.

	Создание организационного обеспечения введения ФГОС НОО.

	1
	Организация работы Совета школы.
	В течение учебного года
	Администрация школы.

	2
	Изучение ФГОС НОО.
	2010-2011 уч.г.
	Учителя нач. классов.

	3
	Организация  постоянно действующий внутришкольный семинар по основной методической теме «Особенности построения учебно-воспитательного процесса в соответствии с ФГОС начальной школы».
	В течение года
	Зам. дир. по завуч

	4
	Изучение, накопление и внедрение в педагогическую практику методик, технологий и средств, соответствующих требованиям ФГОС.
	В течение года
	Учителя нач. классов.

	5
	Создание на школьном сайте раздела «ФГОС».
	В течение года
	Администрация школы.

	6
	Определение модели организации внеурочной деятельности
	2011
	Учителя нач. классов.

	7
	Разработка и реализация  систематического мониторинга образовательных потребностей учащихся и родителей по организации внеурочной деятельности.
	В течение года
	Учителя нач. классов.

	Финансовое обеспечение ФГОС НОО.

	1
	Определение объема расходов, необходимых для реализации ООП НОО
	ежегодно
	директор

	2
	Внесение изменений в локальные акты, регламентирующие установление заработной платы.
	2011
	Директор

	3
	Заключение дополнительных соглашений к трудововому договору с педагогическими работниками.
	2011
	директор

	Кадровое обеспечение ФГОС НОО.

	1
	Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС
	сентябрь  2010г
	завуч

	2
	Создать план-график ПК в связи с введением ФГОС
	сентябрь 2010г
	завуч

	3
	Разработка плана методической  работы 
	сентябрь 2010г
	завуч

	Информационное обеспечение ФГОС НОО.

	1
	Размещение на сайте материалов о введении ФГОС
	ежегодно
	директор

	2
	Информирование родителей о реализации ФГОС
	ежегодно
	директор

	3
	Обеспечение публичной отчетности о ходе введения ФГОС
	ежегодно
	директор

	Материально-техническое  обеспечение ФГОС НОО.

	1
	Анализ МТО  введения и реализации ФГОС
	сентябрь - октябрь 2010г
	директор

	2
	Обеспечение соответствия МТБ требованиям ФГОС
	2010-2014г
	директор

	3
	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий требованиям ФГОС
	2010-2011г
	директор

	4
	Обеспечение соответствия условий  реализации ООП противопожарным нормам
	2010-2011г
	директор

	5
	Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды требованиям ФГОС
	2011-2014
	директор

	6
	Обеспечение укомплектованности библиотеки печатными и ЭОР
	2011-2014
	библиотекарь

	7
	Наличие доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети ИНТЕРНЕТ.
	2011-2014
	библиотекарь директор




 Обоснование необходимых изменений в системе условий реализации основной образовательной программы начального общего образования

	В связи с изменением требований к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования  необходимо провести изменения и в системе условий реализации ООП НОО.
	Так как изменилась модель внеурочной деятельности, потребовались изменения  в кадровых условиях реализации основной образовательной программы начального общего образования. В образовательный процесс начальной школы введена деятельность педагогов дополнительного образования.
	В связи с изменениями психолого-педагогических условий реализации основной образовательной программы начального общего образования был введен мониторинг уровня развития универсальных учебных действий у учащихся.
	Для обеспечения финансовой стабильности образовательного процесса и финансирования необходимого уровня материально-технического обеспечения ОУ в соответствии с требованиями  ФГОС были внесены изменения в финансовые условия реализации основной образовательной программы начального общего образования.
	Реализация ФГОС предъявляет особые требования к уровню материально-технического оснащения учебного процесса, поэтому произошли изменения и в материально-технических условиях реализации основной образовательной программы начального общего образования. Было приобретено необходимое оборудование для кабинетов и созданы условия соответствующие современным санитарно-гигиеническим требованиям.
	Для обеспечения качества образования в соответствии с требованиями ФГОС были внесены необходимые изменения в учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы начального общего образования. Приобретены все необходимые учебно-методические комплекты по реализации программ «Школа России» и рекомендательные материалы по реализации данных программ.
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